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Aquest 2019 ha fet 45 anys que acompanyem les persones migrades en el seu procés d'inclusio en la societat,
en condicions de plena ciutadania. Durant aquest any hem seguit impulsant projectes i hem obert noves places
en els nostres recursos d'allotjament temporal.

L'accés a la feina, juntament amb I'accés a I'habitatge és una de les principals dificultats que afronten les
persones migrades. Per aixo hem engegat el programa d'Inclusié laboral de persones migrades amb un
diagnostic de salut mental (SIOAS). També hem ampliat I'area laboral del nostre programa d'Allotjament
temporal a persones sol-licitants de protecci¢ internacional, incorporant la prospeccié d'empreses per tal de
treballar conjuntament en la inclusio al mercat laboral de les persones que acompanyem.

El suport als i les joves sense referents familiars al territori segueix sent una de les nostres prioritats. Enguany
hem iniciat el curs Al-Miftah per tal de dotar-los dels coneixements essencials per afrontar amb éxit el seu
desenvolupament personal, social i laboral.

Una altra novetat d'aquest d'any hem promogut espais interns de reflexid i analisi amb I'objectiu de promoure la
millora continua de les nostres practiques com a resposta als desaflaments que genera l'acollida en un entorn
cambiant.

D'altra banda, hem intensificat les accions d'incidéncia i sensibilitzacié. Hem organitzat debats i presentat dues
mocions pel dret de vot de les persones migrades als ajuntments de Sant Viceng dels Horts i Sant Feliu de
Llobregat.

A Bayt al-Thagafa tenim el ferm convenciment que la millor manera de treballar és en xarxa. Aquest any hem
ampliat les nostres collaboracions i aliances i hem entrat a formar part del Consell d'Immigracié de Barcelona.

Una vegada més, no podem estar-nos d'agrair profundament la seva implicacié al voluntariat. Aquest any han
estat 191 persones voluntaries gracies a les quals hem pogut tirar endavant els nostres projectes.

Equip de Bayt al-Thagafa
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Qui som

Som persones que acollim persones, preferentment
d'origen arabomusulma.

Som una Fundacié que acompanya en el seu projecte
vital a aquelles persones que, després d'un sempre dificil
i valent procés migratori, es troben enormes dificultats

i discriminacions associades a la seva condicié de “no
ciutadanes”.

Som un espai de trobada, d'intercanvi i de dialeg, perque
només des de la trobada i el reconeixement de I'altre es
poden trencar els prejudicis.

Som una fundacioé sense anim de lucre que treballem
des de 1974 per facilitar la integracio social, cultural,
civica i politica de les persones immigrants, sense
renunciar a la propia identitat i fomentant I'intercanvi i el
dialeg entre les diferents cultures.

« El Patronat de Fundacié Bayt al-Thagafa esta format
per les Hermanas Franciscanas Misioneras de Maria i
I'Ordre Hospitalari de Sant Joan de Déu.

+ Bayt al-Thagafa és una entitat membre de Red Acoge.

« Bayt al-Thaqafa esta registrada amb el nimero
1878 al Registre de Fundacions de la Generalitat de
Catalunya.

Bayt al-Thagafa té dos centres on desenvolupa activitats;
un a Barcelona i un altre a Sant Viceng dels Horts. Aquest
2019 hem atés 2.345 persones.
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Missio, visio i valors

Missid: Bayt al-Thagafa es constitueix amb la finalitat

de facilitar la integracié social, cultural, politica i civica
dels immigrants arabomusulmans a la nostra societat,
generant un espai i sentiment de pertinenga, sense
perdua de la propia identitat, aixi com de donar a coneixer
la diversitat cultural i fomentar I'intercanvi i el dialeg entre
les diverses cultures.

Visio: Bayt al-Thagafa és una entitat cohesionada,
sostenible i plural que vol donar respostes integrals al
complex fenomen del fet migratori i de les implicacions
a la societat contemporania, considerant a tota persona
immigrant com a subjecte de drets i sent conscient que
el tret de la migracié és un element constitutiu de la
nostra ciutadania.

Valors: actualment, la humanitat esta marcada per
fendmens d'intensa mobilitat. Les migracions voluntaries
o forgoses multipliquen les ocasions d'intercanvi entre
persones, cultures i pobles diversos, i reivindiquen per

si mateixes que la caréncia de béns que pateix part del
planeta es deu a la injusticia i a la falta d'equitat en el
repartiment de la riquesa.

Els valors que inspiren la nostra actuacio sén:

Dignitat: respecte a tota persona i respecte als Drets
Humans.

Igualtat: aposta per la construccié d'una societat en la
que tothom tingui cabuda, evitant els confrontaments
i qualsevol tipus d'exclusié i/o de discriminacio.

Acollida: cordialitat, calidesa, capacitat de veure les
persones en la seva integralitat (i no només en les
seves necessitats) i acompanyament cap a la plena
ciutadania.

Proximitat: consideracié de cada persona com a
protagonista actiu de la seva vida, empoderant-la per
aconseguir la transformacié positiva del seu procés
personal.

Interculturalitat: la trobada amb l'altre, la diversitat
cultural, religiosa, linglistica, de maneres d'entendre
la vida ens fa socialment més rics, potents, dialogants
i empatics.
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Breu historia

El 1974, Teresa Losada, franciscana i doctora en Filologia
Semitica abandona la seva carrera academica a la UB
per fundar Bayt-al-Thagafa (Casa de Cultura). El projecte
es va iniciar al centre de Barcelona i poc més tard a

Sant Viceng dels Horts per acompanyar les primeres
comunitats de persones procedents del Marroc que
arribaven al territori buscant un futur digne.

La realitat migratoria ha anat evolucionant i actualment,
amés de la comunitat del Magrib, a la Fundacié Bayt al-
Thagafa es troben persones de molt diversos origens que
majoritariament comparteixen la cultura del mén arab

i / olareligié musulmana, encara que no només. Des
Bayt al-Thagafa defensem que cal aprofitar la potencia i
riquesa que ofereix la diversitat cultural.

L'any 2000, la Fundacioé Bayt al-Thagafa va rebre el
premi de Drets Humans de I'Institut de Drets Humans de
Catalunya.

Es una associacié independent sense afany de lucre |
d'ambit estatal. El principal actiu de la Fundacio és la
forga i l'esperanca de les persones que busquen un millor
futur en dignitat, I'energia transformadora del treball
voluntari de moltes persones, la implicacio dels nostres
professionals, el compromis del Patronat, i la confianga
dels nostres finangadors i col+laboradors.

A Bayt al-Thagafa acollim a les persones migrades
oferint un conjunt de serveis que ens permeten treballar
amb integralitat.

Equip

'equip huma és molt important; una mitja de 60
persones contractades (amb diferents dedicacions
horaries) i gairebé 200 voluntaris i persones en
practiques fan possible que tirem endavant els projectes.
Des dels seus inicis, Bayt al-Thagafa s'ha definit com
una entitat de voluntariat, entenent-lo com a eina de
transformacic¢ social i de construcci¢ de ciutadania
participativa i corresponsable.

Durant el 2019, 191 persones han dut a terme un
voluntariat al Bayt.

+ 20 han fet el voluntariat a Sant Viceng dels Horts i
171, a Barcelona

* 152 dones i 39 homes

* 13 entre 16-20 anys | 59 entre 20-30 | 36 entre 30-40]
16 entre 40-50 | 25 entre 50-60 | 42 majors de 60

Durant el 2019, 42 estudiants han fet les seves
practiques, provinents d'universitats tant de Catalunya
com de la resta de la UE aixi com d'entitats que ofereixen
cicles formatius superiors.




presentacio de I'entitat
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Organigrama

|
Coordinacié de voluntariat PATRONAT

i practiques

Coordinacié de projectes —
EQUIP TRANSVERSAL DIRECTOR EQUIP DE SUPORT

Comunicacio
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Persones ateses

Des de la Fundacio Bayt al-Thagafa atenem a infants, joves, dones i homes en els nostres dos centres

(a Sant Viceng dels Horts i a Barcelona) a través de diferents programes.

Aquest 2019 hem ates 2.345 persones en els diferents programes i projectes que duem a terme.

Segons edat

13%
menors de
16 anys
87%
majors de
16 anys

Segons situacié administrativa

42%
sense
autoritzacié 58%
administrativa  amb autoritzacié
administrativa

Segons sexe

47% 53%

dones homes

Segons poblacio

14%
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Novetats de I'any

Hem obert una nova seu: situada al barri de Gracia,
aquest espai esta destinat a la gesti¢ del programa
d'Allotjament temporal per a sol-licitants de proteccio
internacional i I'atencio a les persones beneficiaries.
Degut al creixement dels nostres programes i projectes,
la seu del carrer Princesa ha quedat petita i gracies a

la col'laboraci¢ de la Parroquia de la Salut hem pogut
disposar d'aquest nou espai.

Hem engegat un nou programa d'orientacio laboral: el
servei d'inclusio laboral de persones amb un diagnostic
de salut mental (SIOAS) s'encarrega de dissenyar plans
individualitzats i consensuats i en realitza un seguiment
i avaluacio per garantir-ne I'exit. Des d'aquest programa
també es du a terme la prospeccio d'empreses per
ampliar les oportunitats de practiques i laborals.

Hem iniciat sessions internes de reflexio i analisi:
hem promocionat aquests espais amb un doble
objectiu. D'una banda, poder donar la millor resposta
davant d'un entorn canviat i, per I'altra, fomentar

un equip cohesionat, amb una mirada compartida i
amb practiques individuals dirigides a la consecucid
d'objectius comuns. En aquestes sessions hi ha
participat I'equip tecnic, estudiants en practiques |
voluntariat.

Hem presentat dues mocions pel dret de vot de les
persones migrades: en un any en que hem estat
convocat a les urnes per partida doble, hem defensat
el dret de vot de les persones que acompanyem.
Juntament amb la Plataforma pel Dret de Vot i IACTA
hem organitzat dues xerrades i hem presentant dues
mocions pel dret de vot, una a I'Ajuntament de Sant
Viceng dels Horts i I'altra, a 'Ajuntament de Sant Feliu
de Llobregat.

ol :,d.._r_,.F EML ik E_mh.'ﬁ.;|lr|,
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Programes i projectes
3.1. Programa de drets humans i ciutadania

Bayt al-Thagafa participa en la construccié d'una
ciutadania en igualtat de drets i oportunitats, a més de
fomentar el valor de la diversitat i del talent social.

La Fundacio participa habitualment en xerrades,
congressos, manifestos i manifestacions des d'on volem
continuar fomentant el valor que comporta la convivencia
de diverses cultures. A més, el centre documental de quée
disposem a la seu de I'entitat permet oferir continguts

de gran qualitat que permetin coneixer i apropar-se a la
historia, literatura i politica d'altres cultures.

3.1.1. Projecte Igualtat i No Discriminacio

Aquest projecte pretén recollir situacions de
discriminacié per raons d'origen étnic, nacional i
pertinenca religiosa aixi com acompanyar la persona que
ha patit una situacié de discriminacio en el procés de
denuncia i reparacio.

171 homes i 4 dones s'han beneficiat d'aquest projecte.

3.1.2. Centre de Documentacio

Disposem d'un centre documental a la seu de Barcelona
que ofereix tres mil titols amb continguts de gran qualitat
especialitzat en les tematiques de la migracié i del mon
arab i musulma amb un important nombre d'obres
d'historia, literatura, politica i sociologia en llengua arab.
Accedir a aquest servei i a la base de dades requereix cita
previa.

3.1.3. Sensibilitzacio

La Fundacid participa habitualment en pronunciaments
i activitats des d'on volem continuar fomentant el valor
de la convivencia en diversitat, evidenciant el valor de les
migracions, i donant a coneixer la realitat del mon arab i
I'lslam.

243 homes i 473 dones s'han beneficiat d'aquest
projecte.

3.1.4. Tallers

Oferim espais educatius i activitats ludiques per a
escoles i grups d'educacio no formal en materies com
immigracio, diversitat cultural i religiosa, igualtat i
no-discriminacid, Islam, etc. amb I'objectiu de donar a
coneixer els valors d'una societat plural i la riquesa dels
moviments migratoris.

61 homes i 84 dones s'han beneficiat d'aquest projecte.
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3.1.5. Activitats per I'intercanvi cultural

Duem a terme activitats culturals i tradicionals de
diferents cultures, tant d'origen com d'acollida, per
fomentar I'intercanvi i el coneixement cultural. Per
exemple, la celebracio de I'lftar, el trencament del dejuni
del Ramada, a Sant Viceng dels Horts en un acte public
coorganitzat amb I'Ajuntament, o la celebracio del dia
de Reis, gracies als donatius de diferents persones i
empreses. També, en el marc de les nostres activitats
regulars, celebrem la festa de I'Aid, el Diwali 0 any nou
hindu i I'any nou xinés, a més de tradicions catalanes
com Sant Jordi, la castanyada o el Nadal.

259 homes i 246 dones s'han beneficiat d'aquest projecte.

3.2. Programa d'habitatge i acollida
residencial temporal

Tenir una llar és el primer pas per poder iniciar un procés
d'insercid i integracié. Arribar a una situacié d'estabilitat
economica, social i emocional, alhora que perseguir una
plena autonomia son els objectius que es persegueixen
des d'aquest recurs.

Els projectes d'allotjament temporal de la Fundacié
Bayt al-Thagafa son projectes de llarg recorregut. Un
acompanyament proper permet I'adequacié de cada Pla
de Treball Individualitzat, i el seu posterior seguiment.
Aquest recurs es complementa amb la resta de serveis
que ofereix I'entitat per aconseguir aixi donar una
resposta global i integral a cada persona.

3.2.1. Servei d'orientacio per I'accés a un habitatge digne

Servei que pretén ajudar a garantir el dret a I'habitatge
digne a I'entorn d'un mercat que dificulta I'accés per a
molts dels ciutadans, inclosos els i les immigrants.

Aquest projecte es desenvolupa a la seu de Barcelona.
76 homes i 49 dones s'han beneficiat d'aquest projecte.

3.2.2 A T. per a joves i homes

Acolliment residencial per a persones en situacié

de sensellarisme. Es duen a terme actuacions
socioeducatives orientades a reduir els factors de risc
d'exclusio i potenciar i desenvolupar els factors de
proteccid. Construim i acompanyem en un itinerari que
té per objectiu que la persona guanyi autonomia i pugui
aportar el seu potencial en el seu espai social.

Aquest projecte es desenvolupa a Sant Viceng dels Horts
i Sant Andreu de la Barca.
47 persones s'han beneficiat d’'aquest projecte.
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3.2.3. A.T. per a Dones

Espai residencial segur per a dones i dones amb fills,
algunes d'elles supervivients de violéncia de genere,
sense xarxa social. El projecte ofereix, des d'una relacio
propera i afectiva, acompanyar les dones perque
recuperin la seva plena autonomia.

Aquest projecte es desenvolupa a Barcelona.
18 dones i 5 nens i nenes s'han beneficiat d'aquest
projecte.

3.2.4. A.T. per a persones sollicitants de proteccio
internacional

Acollida, mitjancant el Programa estatal de Refugi, de
persones necessitades de proteccid internacional per
donar resposta als compromisos internacionals i la
irrenunciable ética solidaria. Acompanyem families i som
entitat pionera a I'Estat espanyol en I'atencié a persones
sol‘licitants de protecci¢ internacional amb un diagnostic
de salut mental.

Aquest projecte es desenvolupa a Barcelona.
40 homes, 29 dones i 19 nenes i nens s'han beneficiat
d'aquest projecte.

3.3. Programa d'infancia i joventut

El programa pretén reforgar I'aprenentatge de les
llenglies vehiculars i el progrés en I'ambit escolar
acompanyant els nens, nenes, joves i les seves families
en relacié al seu entorn educatiu i social, incloent
educacio en el lleure per enfortir les seves potencialitats i
orientar les seves aspiracions i necessitats.

La Fundacio Bayt al-Thagafa acompanya des de fa més
de quaranta-cinc anys als nens, nenes i joves nouvinguts
amb I'objectiu de construir una ciutadania basada en la
igualtat d'oportunitats i en el reconeixement del talent
divers.
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3.3.1. Reforg escolar i casal

Acollida educativa a nens i nenes de 6 a 16 anys de
diversos origens culturals i molts d'ells amb incorporacié
tardana al nostre sistema escolar que tenen necessitat
de suport i acompanyament per facilitar el procés
d'integracio social i per ajudar a combatre I'exclusio
social. Oferim itineraris d'exit educatiu per fer aflorar les
seves capacitats i habilitats.

Aquest projecte es desenvolupa a les seus de Barcelona i
de Sant Viceng dels Horts.
75 nenes i 58 nens s’han beneficiat d’aquest projecte.

3.3.2. Suport integral a joves

Els Menors Estrangers Indocumentats No Acompanyats,
aixi com els joves extutelats, s'enfronten a situacions

de molta duresa per dur endavant el seu projecte vital

i migratori. Es tracta d'un col+lectiu amb enormes
potencialitats i recursos personals que fregiientment son
estigmatitzats i exclosos. Mitjangant I'acompanyament

i els serveis especialitzats residencials, de formacid i oci
els donem suport en el seu procés cap a una vida adulta
en dignitat i autonomia.

Aquest projecte es desenvolupa a la seu de Barcelona.
146 nois i 2 noies s'han beneficiat d'aquest projecte.

D'entre aquests, destaca I'atencio a 98 joves que no
tenen cap mena de proteccio ja que son majors d'edat
gue han quedat fora del sistema de proteccié de la
infancia.

3.3.3. Patis i tallers

Oferim un espai ludic (patis) i un espai socioeducatiu
(tallers) a les escoles de la Guardia, Sant Jordi i Sant
Antoni.

Aquest projecte es desenvolupa a la seu de Sant Viceng
dels Horts.
308 nens i nenes s'han beneficiat d'aquest projecte.
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3.4. Programa d'acollida social i juridica

Bayt al-Thagafa pretén facilitar i agilitzar els processos
administratius relacionats amb el fet de viure un projecte
migratori, aixi com donar suport social en els moments
de major vulnerabilitat.

Disposem d'un servei especialitzat en assessorament
legal d'estrangeria i també formem a les persones perqué
coneguin els seus drets i deures.

3.4.1. Acollida social

Bayt al-Thagafa acull i acompanya globalment totes

les necessitats de les persones. El servei d'acollida
centralitza i coordina les necessitats i demandes de

les persones que arriben a la Fundacié amb la resta de
serveis interns i externs per a disminuir en el possible les
situacions de vulnerabilitat.

Aquest projecte es desenvolupa a les seus de Barcelona i
de Sant Viceng dels Horts.

378 homes i 172 dones s'han beneficiat d'aquest
projecte.

A més, hem proporcionat suport per cobrir necessitats
basiques a 192 homes i 285 dones i les seves families.

3.4.2. Assessorament juridic

Acompanyament i assessorament juridic especialitzat en
dret d'estrangeria, nacionalitat, no discriminacio i d'altres
relacionades amb la vivencia migratoria o la situacié
d'estrangeria.

Aquest projecte es desenvolupa a la seu de Barcelona.
239 homes i 120 dones s'han beneficiat d'aquest
projecte.

3.5. Programa de formacio sociolingiiistica

Els processos migratoris impliguen moltes vegades
haver de reformular les habilitats i coneixements que una
persona ha adquirit al llarg de la seva vida.

L'aprenentatge de la(es) llengua(es) i cultura de la
societat d'acollida és un instrument basic per a les
possibilitats relacionals personals i amb I'entorn,

per accedir a la formacié reglada i ocupacional, al
coneixement de drets i deures i per anar consolidant un
espai social que faciliti I'exit del projecte migratori.

3.5.1. Alfabetitzacio

Oferim classes d'alfabetitzacié com a vehicle d'integracié
social i com a eina de comunicacio per a relacionar-se
amb I'entorn i amb la comunitat.

Aquest projecte es desenvolupa a la seu de Barcelona i a
Sant Viceng dels Horts.
98 homes i 65 dones s'han beneficiat d'aquest projecte.

BT
-5 SR
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3.5.2. Classes de catala i castella

Oferim classes de castella i catala, en diferents nivells
per tal de facilitar el coneixement de la llengua d'acollida
i la integracio social i les possibilitats de comunicacio de
les persones d'origen immigrant. També fem classes per
preparar els examens de llengua i cultura obligatoris per
obtenir la nacionalitat espanyola.

Aquest projecte es desenvolupa a la seu de Barcelona i a
Sant Viceng dels Horts.

32 homes i 42 dones han fet classes de catala.

206 homes | 354 dones han fet classes de castella.

3.5.3. Classes de preparacio de I'examen
del carnet de conduir

Oferim formacié especifica per preparar I'examen del
carnet de conduir, com un element necessari per a
desenvolupar-se socialment i professionalment.

Aquest projecte es desenvolupa a la seu de Barcelona.
31 homes i 24 dones s'han beneficiat d'aquest projecte.

3.5.4. Formacio per la regularitzacié administrativa

Oferim classes de I'anomenat Modul C, un curs intensiu
en qué es treballa el coneixement de la societat catalana i
del seu marc juridic, i que ajuda en I'obtencio de I'informe
d'arrelament a Catalunya, necessari per a la renovacio
del permis de residencia. També oferim classes de
preparacio per I'examen que cal fer a I'hora de tramitar la
nacionalitat espanyola.

Aquest projecte es desenvolupa a la seu de Barcelona.
56 homes i 3 dones s'han beneficiat d'aquest projecte.

3.6. Insercio laboral

3.6.1. Orientacio laboral personalitzada

Acompanyem les persones nouvingudes o que
necessiten reincorporar-se al mercat laboral per definir
les seves habilitats i potencialitats que els permeti
orientar un itinerari laboral i la recerca de feina, amb un
servei d'orientacio personalitzada.

Aquest projecte es desenvolupa a la seu de Barcelona.
218 homes i 150 dones s'han beneficiat d'aquest
projecte.

3.6.2. Ajuda en la recerca de feina

Servei individual i personalitzat d'assessorament i ajuda
en la recerca de feina, tant en I'elaboracié del curriculum
com en la recerca d'ofertes de feina per internet.

Aquest projecte es desenvolupa a la seu de Barcelona.
296 homes i 211 dones s'han beneficiat dels tallers
realitzats en aquest projecte.
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3.6.3. Formacio laboral i prelaboral

Oferim cursos prelaborals i laborals per incrementar les
capacitats i competitivitat de les persones.

Cursos laborals realitzats: Manipulacié d'aliments (2),
Gesti¢ de comandes i estocs, seguretat al magatzem i
carretoner (2), Cursos Prelaborals (3), Informatica (3).

Aquest projecte es desenvolupa a la seu de Barcelona.
88 homes i 29 dones s'han beneficiat d’aquest projecte.

3.7. Inclusio laboral de persones amb un
diagnostic de salut mental (SIOAS)

Aquest programa va comengcar al juliol de 2019. Els
seus objectius son orientar en I'ocupacio a partir
dels interessos i motivacions de forma consensuada,
potenciar les competéncies i habilitats promovent
I'autonomia de les persones, realitzar la prospeccié

d'empreses i acompanyar en el procés d'insercio laboral .

Aquest projecte es desenvolupa a la seu de Barcelona.
23 homes i 7 dones s'han beneficiat d'aquest projecte.

3.8. Programa de Dones

El factor del génere sumat a la pertinencga étnica i
religiosa i al fet migratori ens enfronta a grans reptes
cap a laigualtat. Les situacions de sobreexplotacid i
de discriminacio coexisteixen i se superposen amb els
processos d'apoderament social femeni.

Reconéixer i abordar I'especificitat i els riscos que corren
les dones en els seus itineraris migratoris aixi com
generar espais de solidaritat i intercanvi femeni son
objectius que treballem a través d'activitats de formacié
especifica (llengua d'origen, llengua o llengties vehiculars,
tallers, etc.) espais de trobada i reflexio, activitats d'oci i
temps lliure, etc.

120 dones s'han beneficiat d'aquest projecte.

A més, des d'aquest programa hem ates 15 infants en
el servei de canguratge mentre les mares fan activitats
formatives.
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3.9. Programa de Gestio de la diversitat religiosa

Bayt al-Thagafa, des dels seus origens, aposta per
generar coneixement i reconeixement de la diversitat
religiosa, i molt especialment de I'lslam, per crear espais
de dialeg i convivéncia en igualtat.

Teresa Losada és un referent fonamental en el dialeg
islamo-cristia i el llegat iniciat per ella esta en el centre
de larad de ser de Bayt al-Thagafa que pretén establir
ponts entre comunitats i aportar elements per interpretar
les dinamiques col+lectives i construir una ciutadania
europea plural i diversa i una societat sense prejudicis

ni estereotips. Actuem com a divulgadors, formadors o
mediadors en I'ambit de diversitat religiosa i Islam.

Bayt al-Thagafa gestiona des de 2011 I'Oficina d'Afers
Religiosos de I'Ajuntament de Barcelona, servei public
especialitzat en la gestio de la diversitat religiosa per garantir
el dret fonamental a la llibertat de consciencia i de religio.

Consulteu la memoria 2019 de I'OAR.

3.10. Programa de Cultura i llengiies d'origen

Entenem la integracié com el reconeixement i acceptacio
mutua de la diversitat cultural.

Un dels programes més tradicionals de Bayt al-Thagafa
és el de formacio en cultura i llengiies d'origen, dirigit
especialment als nens i nenes migrants o de families
d'origen migrant. Les identitats multiples requereixen la
valoritzacio de la diversitat i el coneixement dels codis
culturals per aportar tota la seva potencialitat.

Realitzem classes de llenglies d'origen a les nostres seus
i com a activitat extraescolar a escoles.

3.10.1. Classes d'arab, urdu i cultura d'origen per infants

59 nens i 72 nenes s'han beneficiat d'aquest projecte.

3.10.2. Classes d'arab per a dones

39 dones s'han beneficiat d’aquest projecte.
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EI 2019 hem seguint impulsant la comunicacié de
I'entitat, amb l'objectiu de donar a congixer la nostra
tasca i la situacié de les persones a les que atenem, tant
pel que fa als canals de comunicacié propis, com en la
relacié amb mitjans de comunicacio.

Hem unificat la imatge corporativa i hem creat nous
material que ens permeten explicar millor la nostra tasca
i fer difusié de nous programes i projectes.

Des d'aquest departament, juntament amb el suport
de dues persones voluntaries, s'han impulsat sessions
internes de reflexio i analisi.

Finalment, hem participat en diferents audiovisuals i
campanyes de sensibilitzacid.

Canals de comunicacio propis
Web

El web s'ha establert com la principal via per a realitzar
inscripcions als cursos i activitats i per a realitzar
donatius o fer-se col+laboradors.

Hem consolidat la publicacié d'articles amb contingut
reflexiu amb una freqtiéncia mensual per posicionar Bayt
al-Thagafa com a referent en el sector.

+ Usuaris Unics: 21.827
* Visites: 34.116
+ Pagines vistes: 152.380

CULTURA

s -
LOS PILARES ' : *ﬁ‘ I B
DE BAYT .

Butlleti online periodic

Hem consolidat el butlleti electronic com a eina de
comunicacidé. Peridodicament realitzem depuracions de

la nostra base de dades per tal de mantenir un llistat de
contactes interessats i implicats en la nostra tasca aixi
com aconseguir un bon impacte de les informacions que

enviem.

+ Butlletins enviats: 12
+ Subscriptors: 1.139 adreces
+ Obertura: 42%

EBENEn

FUNDACIO BAYT AL-THAQAFA

Putfleti 18 - Mg MI1Y

Moticies i reflexions

Butlleti online sobre formacio laboral

Difusio sobre els cursos i formacions perque les
persones puguin ampliar les oportunitats laborals. La
periodicitat va en funcié dels periodes d'inscripcio.

+ Butlletins enviats: 8
+ Subscriptors: 293 adreces
+ Obertura: 60%
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Facebook

Es la xarxa social que utilitzem per difondre activitats
i comunicar-nos, basicament, amb les persones que
atenem. També és un espai on les sollicituds de
donacions en espécie per cobrir necessitats basiques
dels nostres beneficiaris tenen una rapida resposta i
suport en la difusio.

+ Publicacions: 183

« Numero de seguidors: 2.191 (increment de 326
seguidors i seguidores)

+ Comentaris: 87

+ M'agrada: 2.092

+ Comparticions: 611

+ Abast de les publicacions: 106.081

Twitter

Twitter és la xarxa social amb la qual ens adrecem
majoritariament a persones de fora de l'entitat amb
I'objectiu de fer difusid i sensibilitzacié. Es també I'espai
on comuniguem els tallers i formacions adregats a
professionals.

« Tuits publicats: 741 (195 propis, no retuits)

* Seguidors: 1.142 (increment de 271 seguidors i
seguidores).

« Comparticions dels nostres tuits: 585

* Mencions: 265

+ M'agrada: 893

+ Clicks als links: 316

Relaciéo amb els mitjans de comunicacio

Durant el 2019 Bayt al-Thagafa ha aparegut
21 vegades als mitjans de comunicacio, sempre
en clau positiva i en diferents formats i mitjans:

NEWS 5 impactes en premsa

2 impactes en radio

I D 11 impactes en mitjans online
[

3 impactes en televisid




gestio
- economica |
INnfraestructural

memoria d'activitats 2019

1.

10.

12

19.

Compte de resultats

Ingressos per les activitats

a- Vendes i prestacions de serveis

b- Ingressos rebuts amb caracter periodic

c- Ingressos de promocions, patrocinadors i col*laboracions

d- Subvencions oficials a les activitats

e- Donacions i altres ingressos per a activitats

f- Altres subvencions, donacions i llegats de I'exercici
incorporats al resultat de I'exercici

g- Reintegrament de subvencions, donacions i llegats rebuts

Ajuts concedits i altres despeses
a- Ajuts concedits
Aprovisionaments

Altres ingressos de les activitats
a- Ingressos per arrendaments
b- Ingressos accessoris i altres de gestié corrent

Despeses de personal

Altres despeses d'explotacio
a- Serveis exteriors
b- Tributs

Amortitzacio de I'immobilitzat

Subvencions, donacions i llegats traspassats al resultat

. Deteriorament i resultat per alienacions de I'immobilitzat
13.

Altres resultats
20.228,14 €

RESULTAT D'EXPLOTACIO
RESULTAT FINANCER

RESULTAT ABANS D'IMPOSTOS

Impostos sobre beneficis

IV RESULTAT DE LEXERCICI

31/12/2018

2.478.665,22 €
277.845,09 €
2.28550 €
221.286,33 €
1.497.933,08 €

479.315,22 €
0,00 €

-244.364,55 €
-244.364,65 €
-686.114,30€

6.000,00 €
6.000,00 €
0,00 €

-1.083.384,74 €

-342.366,73 €
-342.366,73 €
0€

-16.214,28 €
9.648,34 €
0,00 €

383,03 €

101.640,82 €

0,00 €

101.640,82 €

0,00 €
101.640,82 €

31/12/2019

2.507.394,57 €
302.214,05 €
1.615,00 €
233.249,19 €
1.496.616,13 €

473.700,20 €
0,00 €
-186.547,29 €
-186.547,29 €

-638.776,83 €

9.895,51 €
9.895,61 €
0,00 €

-1.182.666,06 €

-372.516,64 €
-372.516,64 €
0€

-17.022,37 €
9.648,34 €
0,00 €

129.024,49 €
0,00 €

129.024,49 €

0,00 €
129.024,49 €
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Ingressos

Donacions

Subvencions

Prestacions de serveis
TOTAL

Despeses
473.700,20 € De programes
1.729.865,32 € D'estructura
303.829,05 € TOTAL

2.507.394,57 €

Donacions
@ Subvencions
Prestacions de serveis

2.397.91393 €
109.480,64 €
2.507.394,57 €

De programes
@® D'estructura
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Som conscients que el treball en xarxa és la millor manera d'avancar per aixo, cada cop més, formem part de més
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Volem agrair de nou a tots els professionals, voluntaris, persones en practiques, col-laboradors, donants, entitats

que han fet possible acollir a tanta gent. Gracies.

Entitats finangadores
Totes les activitats de la Fundacio sén gratuites. El finangament és extern i prové d'’Administracions publiques,

entitats privades i donacions d'empreses i persones individuals. Com cada any, els agraim que confiin en nosaltres
i en el que fem.

UNIGN EUROPEA UNION EUROPEA
R o e mcmooan | SRS FONDO DE ASILO,
i 2 ¥ MIGRACIONES ' MIGRACION E FOMNDO SOCIAL EUROPEO
INTEGRACION Invierte en tu futuro

generglitat detCatalunya " generalitat de Catalunya @ Diputacié J—
epartamen epartament Barcel
# de Justicia Vi de Justicia Barcelona ayesionn
m - A\ Barcelona «&'| AJUNTAMENT
@ gg %g?ei{?ug:al Habitatge (-‘ Activa ‘fe“ | Sant Vicenc dels Horts
x L’”E/ A Solidaritat /ﬁ&ﬁ}?\m
. SANT JOAN u Sant Joan de Déu Nous cIms
Obra Social "la Caixa” DE DEU

A " Domini bizcabar <
m 0 Dominiaues  QECORA B CUATRECASAS ZQbQIQ

INMUEBLES Y FINCAS DOGA
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Finangadors en espécie

2 Solidaritat r’" Fundacio m%ﬁﬁiﬂﬁm@

33 Sant Joan de Déu A1 Banc de Recursos LINGUiSTICA

C

EL BANC DE PRODUCTES

MRVy

zabala

innovation consulting

. FUNDACIO
@ Entrust Datacard BANC DELS ALIMENTS

BARCELONA

INSTITUT
ESCOLA DEL TREBALL

| totes les persones particulars que han realitzat donacions de producte
per cobrir les necessitats basiques de les persones que atenem.
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2019

EQUIP

Persones contractades 60
Persones voluntaries 191
Persones de practiques 42

Programa de drets humans i ciutadania

PERSONES ATESES PER PROJECTES

2019

PERSONES ATESES PER PROJECTES

Programa de dones 135
Programa de llengiies d'origen

Classes d'arab i urdd per a nens i nenes 131
Classes d'arab per a dones 39

COMUNICACIO

Igualtat i no discriminacio 15 Web

Sensibilitzacid 716 Usuaris unics 21.327
Tallers 145 Visites 34116
Activitats per I'intercanvi cultural 505 Pagines vistes 152.380
Programa d’habitatge i acollida residencial temporal Butlleti periodic

Servei d'orientacié per I'accés a un habitatge digne 125 Butlletins enviats 12
Acollida temporal per a joves i homes 47 Adreces destinataries 1.139
Acollida temporal per a dones 23 Butlleti formacio laboral

Acollida temporal per a persones sol-licitants 88 Butlletins enviats 8
de protecci6 internacional Adreces destinataries 239
Programa d'infancia i joventut Facebook

Reforg escolar i casal 133 Publicacions 183
Suport integral a joves 150 Num. de seguidors 2.191
Patis i tallers 308 Comentaris 87
Programa d'acollida social i juridica M'agrada 2.092
Acollida social 550 Comparticions 611
Assessorament juridic 359 Abast de les publicacions 106.608
Programa de formaci6 sociolingiiistica Twitter

Alfabetitzacid 163 Seguidors 1.142
Classes de catala 74 Tuits publicats 74
Classes de castella 560 (195 tuits propis, no retuits)
Classes de preparacio de I'examen del carnet de 55 Comparticions dels nostres tuits 585
conduir Mencions 265
Formacid per la regularitzacié administrativa 59 M'agrada 893
Insercio laboral Clics als links 316
Orientacio laboral personalitzada 368 Mitjans de comunicaci6

Ajuda en la recerca de feina 507 Impactes en premsa 5
Formaci6 laboral i prelaboral 17 Impactes en radio 2
Inserci6 laboral de persones amb un diagnostic 30 Impactes en televisio 3
de salut mental (SIOAS) Impactes en mitjans online 11
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