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El 2022 ha significado el regreso a la sensacion de normalidad después de 2 afos marcados
por el COVID-19. Sin embargo, la normalidad no ha vuelto para la poblacion en mayor situacion
de vulnerabilidad. Lo hemos notado, entre otros, en la acogida social, la puerta de entrada a la
entidad, donde casi se han duplicado a las personas atendidas hasta las 999.

Para Bayt al-Thagafa ha sido también un afio de cambios: en febrero Daniel Ibarz cerraba una
etapa de 6 afios al frente de la entidad. Soraya Ares tomaba el relevo con la misién de consolidar
las lineas de trabajo puestas en marcha y fortalecer el plan estratégico para los préoximos 3 afnos.

En mayo celebramos las Il Jornadas Gatzara, que dieron un paso adelante y empiezan a
consolidarse. En esta edicion, se incorporaron las Gatzara Off, actividades programadas en
equipamientos, centros civicos y entidades durante todo el afio en el marco de las Jornadas para
seqguir generando impacto y reflexion mas alla de los dias que dura el evento .

Hemos cerrado el afo con la renovacion de la licitacion para la gestion de la Oficina de
Asuntos Religiosos del Ayuntamiento de Barcelona, tal y como hacemos desde 2013. La OAR
es un referente en tematica religiosa y de creencias y convicciones, y en todo lo relacionado
con las entidades y comunidades religiosas y de creencias en la ciudad de Barcelona. Desde
una perspectiva intercultural, el equipo técnico de la OAR trabaja para garantizar la libertad y
diversidad religiosa en la ciudad y el dialogo entre creencias.

Durante el afo, también ha sido importante el trabajo en el area de mujeres, donde se ha avanzado
en el desarrollo y evaluacion de una metodologia con perspectiva transcultural y se ha trabajado
con la red asociativa y de servicios.

Un afio mas, queremos agradecer su implicacion a todas aquellas personas que han hecho
posible que sigamos trabajando para construir una sociedad inclusiva que permita a las personas
migrantes ejercer una ciudadania plena.

Equipo de Bayt al-Thaqafa



presentacion
de la entidac

memoria de actividades 2022

Quien somos

Somos personas que acogemaos personas.

Somos una fundacion que acompaia en

su proyecto vital a aquellas personas que,
después de un siempre dificil y valiente
proceso migratorio, se encuentran enormes
dificultades y discriminaciones asociadas a su
condicion de "no ciudadanas”.

Somos un espacio de encuentro, de
intercambio y de dialogo, porqué solo desde
el encuentro y el reconocimiento de la otra
persona se pueden romper los prejuicios.

Somos una fundacién sin animo de lucro

que trabajamos desde 1974 para facilitar la
integracion social, cultural, civica y politica

de las personas migradas, sin renunciar a la
propia identidad y fomentando el intercambio y
el dialogo entre las distintas culturas.

* Nuestro patronato esta formado por las
Hermanas Franciscanas Misioneras de Maria y
la Orden Hospitalaria de San Juan de Dios.

+ Somos entidad miembro de Red Acoge.

* Registrada con el numero 1878 en el Registro
de Fundaciones de la Generalidad de Catalufa.

Desarrollamos actividades en cuatro centros;
dos en Barcelona, otro en Sant Viceng dels
Horts y uno en Molins de Rei. También
gestionamos recursos de alojamiento
temporal en Sant Andreu de la Barca.

Este 2022 hemos atendido a 2413 personas.
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Mision, vision y valores

Mision: Bayt al-Thagafa se constituye con el
fin de construir una sociedad inclusiva que
permita a las personas migrantes ejercer una
ciudadania plena basada en la participacion,
pertenencia y derechos. Bayt al-Thagafa
acompafa y acoge desde el reconocimiento a
la dignidad de todo ser humano y de su bagaje
personal. Asimismo, es finalidad de Bayt al-
Thagafa impulsar espacios de encuentro y
dialogo con la cultura arabe y las comunidades
musulmanas en sus diversas manifestaciones
para fomentar la construccién de una sociedad
cohesionada y plural.

Vision: Bayt al-Thagafa es una entidad
cohesionada, sostenible y plural que quiere dar
respuestas integrales al complejo fenomeno
del hecho migratorio y de las implicaciones

en la sociedad contemporanea, considerando
a toda persona como sujeto de derechos

y siendo consciente de que el rasgo de la
migracion es un elemento constitutivo de
nuestra ciudadania.

Valores: en la actualidad, la humanidad esta
marcada por fendmenos de intensa movilidad.
Las migraciones voluntarias o forzosas
multiplican las ocasiones de intercambio

entre personas, culturas y pueblos diversos, y
reivindican por si mismas que la carencia de
bienes que sufre parte del planeta se debe a la
injusticia ya la falta de equidad en el reparto de
lariqueza.

Los valores que inspiran nuestra actuacion

+ Dignidad: constitutiva de toda persona,
orienta nuestra labor hacia la equidad, la
justicia y la transformacion social.

+ Acogida: reconocimiento de la trayectoria
y experiencia vital de cada persona,
estableciendo vinculos solidos y duraderos
fundamentados en la confianza.

+ Interculturalidad: oportunidad de desarrollo
social gracias al intercambio cultural y al
valor de la diversidad.

+ Compromiso: atemporal e incondicional con
las necesidades de cada persona, asi como
con la construccion de una ciudadania plena.

« Humilidad y sencillez: encuentro proximo
y calido, basado en la comprension de la
interdependencia y de la necesidad de apoyo
mutuo.
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Breve historia

En 1974, Teresa Losada, franciscanay doctora
en Filologia Semitica, abandona su carrera
académica en la UB para fundar Bayt-al-
Thagafa (Casa de Cultura). El proyecto se inicio
en el centro de Barcelona y poco mas tarde

en Sant Viceng dels Horts para acompafar

a las primeras comunidades de personas
procedentes de Marruecos que llegaban al
territorio buscando un futuro digno.

La realidad migratoria ha ido evolucionando
y actualmente, ademas de la comunidad del
Magreb, en la Fundacion Bayt al-Thagafa

se encuentran personas de muy diversos
origenes que mayoritariamente comparten

la cultura del mundo arabe y/o la religion
musulmana, aunque no solo. Desde Bayt
al-Thagafa defendemos que es necesario
aprovechar la potencia y riqueza que ofrece la
diversidad cultural.

En el afo 2000, la Fundacion Bayt al-Thagafa
recibié el premio de Derechos Humanos del
Instituto de Derechos Humanos de Catalufa.

Es una asociacion independiente sin animo de
lucro y de ambito estatal. El principal activo

de la Fundacion es la fuerza y la esperanza de
las personas que buscan un mejor futuro en
dignidad, la energia transformadora del trabajo
voluntario de muchas personas, la implicacion
de nuestros profesionales, el compromiso

del Patronato, y la conflanza de los nuestros
financiadores y colaboradores.

Equipo

El equipo humano es muy importante; una
media de 83 personas contratadas (con
diferentes dedicaciones horarias) y mas de
278 personas voluntarias y en practicas han
hecho posible que llevemos adelante los
proyectos este afio. Desde sus inicios, Bayt al-
Thagafa se ha definido como una entidad de
voluntariado, entendiéndolo como herramienta
de transformacion social y de construccion de
una ciudadania participativa y corresponsable.

Durante 2022, 219 personas han llevado a
cabo un voluntariado en el Bayt y han dedicado
mas de 40.000h en total:

* 18 personas entre 16y 20 anos | 45 entre 21
y 30|34 entre 31y 40|31 entre 41y 50|41
entre 50 y 60 | 50 mayores de 60

Durante 2022, 59 estudiantes han realizado
sus practicas en el Bayt.
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Actualmente tenemos convenios de practicas firmados con las siguientes instituciones:

Institutos

-
[ ]
ioc [ I

institut obert SALVADOR
de catalunya SEGUI
Universitats

UNB

Universitat Autonoma
de Barcelona

Programas de formacion

2s, UNIVERSITAT

@

CER-Migracions

LJ LisBoA | e

Programas de ocio

AULA Z
escola /Ay
DGR lliureok‘@ dU.CEl
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Organigrama

PATRONATO DIRECCION

Franciscanas Misioneras de Maria
Orden Hospitalario San Juan de Dios

Departamento de
administracion 'y
finanzas

Departamento de
intervencion social

]
Departamento
de voluntariado y
practicas

|
Area social

Acogida social

Alojamiento temporal
para hombres y jévenes

Acceso a la vivienda
Apoyo integral a jovenes

Cobertura de necesidades
basicas

—
Area juridica

Extrangeria y Proteccion
Internacional

Asesoramiento juridico a
jovenes

]
Area educativa

Infancia y adolescencia
APS
Patios Abiertos

Talleres de Estudio
Asistidos

Acogida sociolingistica

I
Area laboral

Orientacion laboral
personalizada

Formacion prelaboral y
laboral

SIOAS
Prevencion de la

feminizacion de la
pobreza

I
Area de mujeres

Servicio Sustitutorio del
Hogar

Alojamientos temporales
para mujeres

Raisa y espacios
de encuentro
autogestionados

——
Area de proteccion
internacional

Acogida de personas
solas y familias

Acogida de personas con
un diagndstico de salud
mental

[ ]
Area de
interculturalidad

Igualdad de trato y no
discriminacion

Formacion y
sensibilizacion

Jornadas Gatzara

Oficina de Asuntos

Religiosos

Culturas y lenguas de
origen

Extraescolar de llengua
arabe



qué hemos
hecho este
20 22 Personas atendidas

Este 2022 hemos atendido 2413 personas en nuestros centros de Sant Viceng dels Horts, Molins
de Rei, Sant Andreu de la Barca y Barcelona a través de distintos programas.
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Segun edad Segun género
11%
menores
de 18 afos 27%
mujeres
89% 73%
mayores hombres
de 18 afos
Segun situacion administrativa Segun sede
88%
54% 46% Barcelona
sin autorizacion con autorizacion
administrativa administrativa
1%
10% Sant Andreu
St. Viceng de la Barca
dels Horts 1%

“—Molins de Rei
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Novedades del ano
Soraya Ares, nueva directora

Soraya Ares ha tomado el relevo a Daniel
Ibarz en la direccion de la entidad, tras 3 afos
como coordinadora de proyectos. Ares es
licenciada en Derecho y Antropologia social y
cultural y cuenta con una trayectoria de mas
de 12 afnos en el ambito social, en la que se
ha especializado en disefio y evaluacion de
programas de intervencion.

Ha sido un relieve continuista con el objetivo de
consolidar el nuevo plan estratégico para los
proximos 3 anos. El Patronato ha confiado en
ella para alcanzar tres lineas claves: afianzar la
sistematizacion y evaluacion de la intervencion,
consolidar la interculturalidad y diversidad en

la estructura de la entidad y transversalizar la
perspectiva comunitaria en la accion social.

Los jovenes de la entidad dan color al barrio
con el proyecto Al'Alwan

A principios de afno arranco el programa

Al Alwan, a través del cual 33 jovenes de

la entidad han reparado y acondicionado
persianas en todo el barrio de Sant Pere, Santa
Caterina y la Ribera. Se trata de un proyecto
cuyo objetivo es favorecer la inclusion
sociolaboral de jovenes migrantes entre 16

y 21 afios en situacion de vulnerabilidad y

con grandes dificultades para incorporarse al
mundo laboral.

El proyecto ha tenido un gran impacto
comunitario y visual. Se ha colaborado con

36 comercios y 8 entidades del barrio y se ha
ofrecido el servicio de limpieza, mantenimiento
y pintura en 63 persianas. De esta forma,

los jovenes de la entidad han contribuido a

la transformacion de la realidad urbana del
barrio.
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Nueva Guia de abordaje de la violencia
machista desde una perspectiva transcultural

Hemos publicado la ‘Guia de abordaje de la
violencia machista desde una perspectiva
transcultural’, que pone de relieve la doble
exposicion a las violencias de las mujeres
migradas, tanto por parte de individuos como
de instituciones. La guia pone de manifiesto la
necesidad de atender a las mujeres migradas
victimas de violencia machista desde una
perspectiva transcultural, comprendiendo
tanto su condicion como mujer migrada como
de victima de violencia machista.

Estrenamos viviendas en St. Andreu

En febrero empezamos con el alquiler de una
finca de dos plantas en St. Andreu de la Barca,
un nuevo recurso para el acompafamiento de
personas en situacion de sinhogar que nos
permite acoger hasta 10 residentes. Hace mas
de una década que les ofrecemos seguimiento
individualizado a través de un plan de
intervencion, con la colaboracion fundamental
de la asociacion Mar Endins.

Nuevo piso para jovenes con diagnostico de
salud mental a quien se rechaza la solicitud
de asilo

Este aflo hemos estrenado en Barcelona un
nuevo recurso de alojamiento temporal para
jévenes con diagndstico de salud mental a los
gue se les ha denegado la solicitud de asilo.

El objetivo del proyecto es dar respuesta a las
multiples necesidades de éstos y estas jovenes
al salir del sistema de Proteccion Internacional.
El programa pretende garantizar una atencion
global y especializada, en el marco de la
psiquiatria intercultural, para aquellos y aquellas
jévenes que padecen patologias psiquiatricas
0 psicoldgicas en el contexto de la migracion 'y
para quien hace frente a patologias mentales
en las que la cultura puede estar influyendo y
dificultando el diagnostico y el tratamiento.
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Programas y proyectos

1. Area social

1.1. Acogida social

Acogemos y acompafamos globalmente a las
personas. El servicio de acogida centralizay
coordina las demandas de las personas que
llegan a la Fundacion con el resto de servicios
internos y externos para disminuir en lo posible
las situaciones de vulnerabilidad.

El programa se coordina con nuestro servicio
especializado en asesoramiento legal de
extranjeria para dar respuesta integral a las
principales necesidades de las personas.

Este proyecto se desarrolla en Barcelona y
Sant Viceng dels Horts.

Han participado 836 hombres y 163 mujeres.

1.2 Alojamiento temporal para jovenes y
hombres

Acogida residencial para personas en
situacion de sinhogarismo y jovenes que
estan cumpliendo medidas extrajudiciales. Se
llevan a cabo actuaciones socioeducativas
orientadas a reducir los factores de riesgo de
exclusion y potenciar y desarrollar los factores
de proteccion para que la persona gane
autonomia.

Este proyecto se desarrolla en Sant Viceng dels
Horts y Sant Andreu de la Barca.

Han participado 42 personas.
|

1.3 Acceso a una vivienda digna

Tener un hogar es el primer paso del proceso
de insercion e integracion. A través del
acompafnamiento en la busqueda de empleo,
este servicio pretende ayudar a garantizar el
derecho a la vivienda digna, haciendo frente a
la discriminacion.

Este proyecto se desarrolla en Barcelona.
Han participado 54 mujeres y 66 hombres.
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1.4. Apoyo integral a jovenes

Los y las menores migrantes sin referentes
en el territorio y los y las jovenes ex tuteladas
se enfrentan a situaciones de mucha dureza
para desarrollar su proyecto vital y migratorio.
Se trata de un colectivo frecuentemente
estigmatizado y excluido. Mediante un
acompafamiento integral que incluye la
atencion social y seqguimiento socioeducativo,
el servicio juridico especializado, la formacion
sociolingdiistica, la capacitacién ocupacional
y otras actividades de ocio y conocimiento,
apoyamos su proceso hacia una vida adulta en
dignidad y autonomia.

Este proyecto se desarrolla en Barcelona.

Han participado 172 chicos y 5 chicas.
- ______________________________________________________|

1.5. Cobertura de necesidades basicas

En ocasiones, las dificultades econdmicas
impiden que las personas que atendemos
puedan cumplir con los objetivos de su plan

de trabajo. En coordinacién con Servicios
Sociales y siguiendo los procesos internos
correspondientes, se realizan transferencias
monetarias. También colaboramos con el Banc
dels Aliments para ofrecer comida a personas
usuarias.

Este proyecto se desarrolla en Barcelona y
Sant Viceng dels Horts.

Se han beneficiado 755 personas.

2. Areajuridica

2.1. Asesoramiento en estrangeria y
Proteccion Internacional

Ofrecemos acompafamiento y asesoramiento
juridico especializado en derecho de
extranjeria, nacionalidad, no discriminacion,
apoyo en el proceso de solicitud de proteccion
internacional y otras relacionadas con

la vivencia migratoria o la situacion de
extranjeria.

Este proyecto se desarrolla en Barcelona y
Sant Viceng dels Horts.

Han participado 84 mujeres y 302 hombres
(los solicitantes de proteccion internacional
se contabilizan en el apartado del area de
Proteccidon Internacional).
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2.2. Asesoramiento juridico a jovenes

Ofrecemos acompafiamiento y asesoramiento
juridico enfocado a jovenes, a fin de ofrecer

un abordaje integral de las necesidades que
tienen las chicas y chicos atendidos.

Este proyecto se desarrolla en Barcelona.

Han participado 83 chicos y chicas.

3. Area educativa

3.1. Programa de infancia y adolescencia

Atencion psicoterapéutica, refuerzo

escolar, casal de verano y actividades de
ocio para ninos de 6 a 16 afos de varios
origenes culturales. Muchos han tenido una
incorporacion tardia en el sistema escolar

y los apoyamos para facilitar el proceso de
integracion social. Ofrecemos itinerarios de
éxito educativo para aflorar sus capacidades.

Este proyecto se desarrolla en Barcelona y
Sant Viceng dels Horts.

Han participado 95 nifios y ninas.

3.2. Aprendizaje Servicio

Desarrollamos proyectos enfocados a
construir competencias interculturales en
tres centros, combinando el aprendizaje de
contenidos, habilidades y valores y el servicio
a la comunidad.

Han participado 8 nifias y 11 nifios en el

diserio de los 4 proyectos desde Bayt, ademas
de todo el alumnado de escuelas involucrado.

3.3. Talleres de Estudio Asistido

Ofrecemos espacios de educacion no formal
fuera del horario lectivo en tres centros. Incluye
refuerzo educativo, talleres y otras actividades
ludicas y formativas, asi como un seguimiento
individualizado y coordinacion con escuelas e
institutos.

Este proyecto se desarrolla en Sant Vicencg dels
Horts.

Han participado 58 nifios y nifas.

3.4. Patios Abiertos

Organizamos y dinamizamos actividades
fuera del horario lectivo en los patios de cuatro
centros.

Este proyecto se desarrolla en Sant Vicencg dels
Horts.

Cada afo participan unos 100 nifios y nifas.
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3.5. Acogida sociolingiiistica

Los procesos migratorios implican en muchas
ocasiones tener que reformular las habilidades
y conocimientos que una persona ha adquirido
alo largo de su vida.

Conocer las lenguas y cultura de la sociedad
de acogida es basico para las posibilidades
relacionales personales y con el entorno, para
acceder a la formacion reglada y ocupacional,
al conocimiento de derechos y deberes y para
ir consolidando un espacio social que facilite el
éxito del proyecto migratorio.

3.5.1. Alfabetitzacion

Ofrecemos clases de alfabetizacion

como vehiculo de integracion social y
como herramienta de comunicacion para
relacionarse con el entorno y la comunidad.

Este proyecto se desarrolla en Barcelona y
Sant Viceng dels Horts.

Han participado 32 mujeres y 61 hombres.

3.5.2. Clases de catalan y castellano

Ofrecemos clases de catalan y castellano, en
distintos niveles, para facilitar el conocimiento
de la lengua de acogida, la integracion social
y las posibilidades de comunicacion de las
personas migradas.

Este proyecto se desarrolla en Barcelona y
Sant Viceng dels Horts.

12 hombres y 11 mujeres han hecho clases de
catalan y 202 hombres y 254 mujeres han hecho
clases de castellano.

3.5.3. Clases de preparacion del examen del
carnet de conducir

Ofrecemos formacion especifica para preparar
el examen del carnet de conducir, como
elemento para facilitar la inclusion laboral.

Este proyecto se desarrolla en Barcelona

Han participado 16 hombres y 7 mujeres.

3.5.4. Clases de preparacion del examen de
nacionalidad

También ofrecemos formacion especifica
para preparar los examenes Dele 2 y CSE para
obtener la nacionalidad espafiola.

Este proyecto se desarrolla en Barcelona.

Han participado 21 hombres y 15 mujeres.



gué hemos hecho este 2022

memoria de actividades 2022

4. Area laboral
4.1. Orientacion laboral personalizada

Acompafamos a personas recién llegadas
0 que necesitan reincorporarse al mercado
laboral para definir sus habilidades y
potencialidades. Las orientamos elaborando
conjuntamente un itinerario formativo y
laboral, que incluye asesoramiento tanto

en la elaboracion del curriculum como en la
busqueda de ofertas en Internet.

Este proyecto se desarrolla en Barcelona.

Han participado 122 hombres y 95 mujeres.

4.2. Formacion laboral y prelaboral

Ofrecemos cursos prelaborales y laborales
para incrementar las capacidades y la
competitividad de las personas.

Este proyecto se desarrolla en Barcelona.

Han participado 21 mujeres y 20 hombres.

4.3. Inclusion laboral de personas con un
diagnéstico de salud mental (SIOAS)

Orientamos en el empleo a partir de los
intereses y motivaciones de las personas

que atendemos, de forma consensuada,
potenciando las competencias y habilidades
y promoviendo su autonomia. Hacemos
prospeccion de empresas y acompafiamos en
el proceso de insercion laboral.

Este proyecto se desarrolla en Barcelona.
Han participado 28 mujeres y 32 hombres.

4.4. Prevencion de la feminizacion de la
pobreza

Programa de orientacion e integracion laboral
especifico para mujeres, pensado y disefado
para dar respuesta a sus necesidades.

Este proyecto se desarrolla en Barcelona.

Han participado 41 mujeres.
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5. Area de mujeres

5.1. Servicio substitutorio del hogar

Somos entidad gestora de este servicio de la
Generalitat. Facilitamos la plena autonomia,
independencia y responsabilidad de las
mujeres que deben dejar su casa para estar
en una situacion de violencia machista,
acompanandolas en el proceso.

La intervencion se lleva a cabo desde un
enfoque transcultural, esencial para intervenir
con las maximas garantias.

Han participado 10 mujeres y 33 nifos y ninas.

5.2. Alojamiento temporal para mujeres

Espacio residencial seguro para mujeres con
0 sin hijos, algunas supervivientes de violencia
de género, sin red social.

El proyecto ofrece, desde una relacion cercana
y afectiva, acompanfar a las mujeres para que
recuperen su plena autonomia.

Han participado 12 mujeres y 5 nifnos y nifas.

5.3. Raisa y espacios de encuentro
autogestionados

El factor del género sumado a la pertenencia
étnica y religiosa y al hecho migratorio nos
enfrenta a grandes retos hacia la igualdad.
Las situaciones de opresion y discriminacion
coexisten y se superponen con los procesos

de apoderamiento social femenino.

Raisa ofrece espacios de sororidad, confianza
e intercambio entre mujeres migradas, que
toman forma de talleres, charlas, clases...
desde una perspectiva interseccional,
feminista y decolonial.

Ademas, en el marco de la entidad se
desarrollan diversos espacios sociales
autogestionados, en los que mujeres migradas
extracomunitarias se encuentran para
compartir conocimiento, apoyo mutuo y ocio,
y conocen juntas el entorno a través de temas
como la salud, la educacion de los hijos e hijas
y de otros que aparecen de forma organica.

Este proyecto se desarrolla en Barcelona y St.
Viceng dels Horts.

Han participado 136 mujeres.
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6. Area de proteccion internacional

6.1. Acogida y seguimiento de personas
solicitantes y/o beneficiarias de PI

Acogida integral, mediante el Programa
estatal de Refugio, de personas solicitantes
de proteccion internacional para dar
respuesta a los compromisos internacionales
y la irrenunciable ética solidaria. Incluye
alojamiento temporal, acompaiamiento
psicoloégico y social, orientacion laboral,
asesoramiento juridico y aprendizaje de la
lengua y sociedad de acogida.

Se desarrolla en Barcelona y Molins de Rel.

Hi han participat 18 dones, 15 homes, 8 nens i
12 nenes..

6.2. Acogida y seguimiento de personas
solicitantes y/o beneficiarias de Pl con un
diagnostico de salud mental

En el caso de las personas solicitantes y/o
beneficiarias de proteccion internacional con
un diagnostico de salud mental, se ofrece
una atencion multidisciplinar, priorizando que
tengan intimidad y espacio en un ambiente
tranquilo, que les ofrezca estabilidad y
sequridad. El acompafiamiento psicoldgico
se realiza a través del equipo psicoldgicoy
psiquiatrico del SATMI de St. Joan de Déu.

Se desarrolla en Barcelona y Molins de Rel.

Han participado 9 mujeres, 24 hombres, 2
nifos y 3 ninas.

7. Area de interculturalidad
7.1. Igualdad de trato y no discriminacion

Recogemos situaciones de discriminacion

por razones de origen étnico, nacional y
pertenencia religiosa y acompafiamos

en el proceso de denuncia y reparacion a
personas que han vivido una situacion de
discriminacion. Llevamos a cabo acciones
para visibilizar esta problematica y promover la
transformacion social positiva.

Hemos atendido 12 hombres y 18 mujeres.

7.2 Formacion y sensibilizacion

Impartimos talleres sobre inmigracion,
diversidad cultural y religiosa, igualdad y no
discriminacion, Islam... Se realizan sesiones
dirigidas a personas migradas y/o racializadas,
y de sensibilizacion a escuelas y centros de
formacion. Colaboramos con el proyecto
#educaSJD, de la Obra social St. Joan de Déu.

885 personas han participado en los talleres
formativos o de sensibilizacion.
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7.3. Jornadas Gatzara

Organizamos, impulsamos y participamos

en actividades dirigidas a la construccion de
una ciudadania en igualdad de derechos y
oportunidades, ademas de fomentar el valor de
la diversidad y el talento social que comporta.

El principal proyecto en este ambito son las
Jornadas Gatzara, una semana de actividades
sobre diferentes temas para descubrir o que
compartimos las culturas arabe y catalana,

en clave de ciudad y en red con entidades,
administracion y sector privado. Las Jornadas,
que este afo han celebrado su sequnda
edicion, tienen por objetivo generar espacios
de encuentro y dialogo entre las culturas arabe
y catalana y fomentar la cohesion social.

Durante el afo, también llevamos a cabo
actividades en torno a diferentes culturas,

de origen y de acogida, para fomentar el
intercambio y el conocimiento cultural, como
Iftar, la ruptura del ayuno del Ramadan, el
dia de Reyes, la fiesta de Aid, St. Jordi, la
castafada o Navidad.

7.4. Oficina de Asuntos Religiosos

Desde nuestros inicios apostamos por generar
conocimiento y reconocimiento de la diversidad
religiosa, en especial del Islam, por crear
espacios de didlogo y convivencia en igualdad.

Teresa Losada es un referente clave en el
didlogo islamo-cristiano y el legado iniciado por
ella esta en el centro de la razoén de ser de Bayt
al-Thagafa, que pretende establecer puentes
entre comunidades y aportar elementos para
interpretar las dinamicas colectivas y construir
una ciudadania europea plural y diversa y

una sociedad sin prejuicios ni estereotipos.
Como entidad, actuamos como divulgadores,
formadores o mediadores en el ambito de
diversidad religiosa e islam.

Desde 2011, gestionamos la Oficina de Asuntos
Religiosos del Ayuntamiento de Barcelona,
servicio publico especializado en la gestion

de la diversidad religiosa para garantizar el
derecho fundamental a la libertad de conciencia
y religion.

Consulte la memoria de la OAR.
|
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7.5. Programa de cultura y lenguas de origen

Entendemos la integracién como el
reconocimiento y aceptacion mutua de la
diversidad cultural. Las multiples identidades
requieren la valorizacion de la diversidad y el
conocimiento de los codigos culturales para
aportar toda su potencialidad. Por eso, uno de
nuestros programas mas tradicionales es el
de formacion en cultura y lenguas de origen,
dirigido especialmente a mujeres, nifos y
nifias.

Han participado 31 mujeres y 51 nifios y ninas.

7.6. Extraescolar de lengua arabe

Con el apoyo del area de interculturalidad
del Ayuntamiento de Barcelona, ofrecemos
clases extraescolares de arabe en la Escuela
Cervantes.

Han participado 5 nifios y nifas.



comunicacion

Estrenamos #Lalnterseccio, una serie de Boletin online periodico y otros envios
videos con Maria Bouabdellah
A través del envio de boletines mensuales y

otros contenidos de reflexion hemos difundido
nuestra actividad y posicionamientos.

Este octubre hemos estrenado #Lalnterseccio,
una serie de videos encarados al publico
juvenil en los que Maria Bouabdellah rompe

estereotipos sobre las personas racializadas. * Envios realizados: 48
Bouabdellah es comunicadora de canal + Direcciones destinatarias: 2754
Malaia y el programa juvenil Mood Z, de * Apertura: 22%

TV3. En los cinco capitulos ha tratado temas
como el concepto “inmigrantes de segunda
generacion”, ligar siendo una persona
racializada, la construccion comunitaria para
romper estereotipos, la lucha antirracista

y la homogeneizacion de las personas
racializadas. Los videos han acumulado mas
de 15.000 visualizaciones entre Youtube e
Instagram.

Web

+ Usuarias uUnicas: 40.091
* Visitas: 51.710
+ Paginas vistas: 139.089

memoria de actividades 2022



comunicacion

Web de las Jornadas Gatzara

» Usuarias Unicas: 5.894
 Visitas: 7.315
+ Paginas vistas: 13.632

Redes sociales

Facebook

+ Publicaciones: 178

+ Nos siguen: 2722 (incremento del 3,7%)
+ Comentarios: 13

« Comparticiones: 119

Alcance de las publicaciones: 19.679

Twitter

« Tuits publicados: 384

+ Nos siguen: 1744 (incremento del 14,8%)
+ Comparticiones de nuestros tuits: 604

* Me gusta; 1.377

. Alcance de las publicaciones: 153 737
Instagram
+ Posts publicados: 189

+ Nos siguen: 1736 (incremento del 23,8%)
. Alcance de las publicaciones: 140 652

Linkedin

* Publicaciones: 171
+ Nos siguen: 1312 (incremento del 62,4%)

memoria de actividades 2022

Apariciones en los medios de comunicacion

Durante el 2022 Bayt al-Thagafa ha aparecido 20 veces
en los medios de comunicacion, en distintos formatos y
medios:

3 impactos en television

3 impactos en prensa

\ ]

3 impactos en radio

([ﬁ)

11 impactos en medios online



gestion
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Cuenta de resultados

10.
13.

14.
15.

19.

Ingresos por las actividades

a- Ventas y prestaciones de servicios

b- Ingresos recibidos con caracter periddico

d- Subvenciones, donaciones y otros ingresos

e- Subvenciones oficiales a las actividades

f- Donaciones y otros ingresos ligados a las actividades

Ayudas concedidas y otros gastos
a- Ayudas concedidas

Aprovisionamientos

Otros ingresos de las actividades
a- Ingresos por alquileres
e- Ingresos accesorios y otras de gestion corriente

Gastos de personal

Otros gastos de explotacion
a- Servicios exteriores
b- Tributos

Amortizacion del inmovilizado
Subvenciones, donaciones y legados traspasados a resultados

Otros resultados

RESULTADO DE EXPLOTACION
Ingresos financieros

Gastos financieros
RESULTADO FINANCIERO

RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS

Impuestos sobre beneficios

IV RESULTADO DEL EJERCICIO

31/12/2021

3.425.762,84 €
653.810,64 €
294,02 €
141.854,38 €
2.440.667,85 €
189.13595 €

(275.733,1) €
(275.7331) €

(347.592,73) €

17.229,00 €
156.479,00 €
1.750,00 €

(2.001.171,42) €

(677.792,35) €
(676.448,58) €
(1.34377) €

(17.247,78) €
4.389,88 €
(57.905,42) €

69.938,92 €
0,00 €
0,00 €

0,00 €

69.938,92 €

0,00 €

69.938,92 €

31/12/2022

3.443.598,34 €
665.080,68 €
493,50 €
202.667,66 €
2.427.890,01 €
147.466,49 €

(276.144,35) €
(276.144,35) €

(365.022,49) €

15.295,45 €
156.295,45 €
0,00 €

(2.049.344,57) €

(867.344,77) €
(866.040,81) €
(1.303,96) €

(29.922,72) €
121.001,89 €
(6.089,57) €

(13.972,79) €
0,00 €
(3.066,00) €

(3.066,00) €

(17.038,79) €

0,00 €

(17.038,79) €
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Ingresos

Donaciones y otros ingresos

a las actividades 147.466,49 €
Subvenciones oficiales

de las actividades 2.427.890,01 €
Prestacion de servicios 665.080,68 €
Subvenciones, donaciones

y otros ingresos 203.161,16 €
TOTAL 3.443.598,34 €

°

Gastos

De programas
De estructura

TOTAL

3.136.803,07 €
323.834,06 €

3.460.637,13 €



red
relacional

Somos conscientes de que el trabajo en red es la mejor forma de avanzar. Por esto, cada vez mas,
formamos parte de entidades de segundo y tercer nivel.

Europa

Espanya

=QICCQge

Catalunya

Xarxa d'Habitatges d'Inclusio
de la Generalitat de Catalunya

Ambito local

acord | Feon o

Ciutada [ ntivaisn |

Bk [ somw
=\0LU R|AT Consell d'lmmigracié de
=== SANTBOI DE LLOBREGAT Barcelona

Xarxa d'Infancia Casc Antic
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agradecimiento

Damos las gracias de nuevo a todos los profesionales, voluntarios, personas en practicas,
colaboradores, donantes y entidades que han hecho posible acoger a tanta gente. Gracias.

Entidades financiadoras

Todas las actividades de la Fundacién son gratuitas. La financiacion es externa y procede
de administraciones publicas, entidades privadas y donaciones de empresas y personas
individuales. Como cada afio, les agradecemos que confien en nosotros y en lo que hacemos.

(A Barcelona
=’ Activa

& SJ Sant Joan de Déu

Solidaritat

Inmuebles y fincas Doga PN

nous Cims
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agradecimiento

Financiacion en especie

a SJ Sant Joan de Déu °r‘i Fundacidé
Solidaritat ~2—<. Banc de Recursos

Colaboraciones

Museu

Picense

A7, Convent Clinica Universitaria
4‘.'."' de Sant Agusti .
'\\_,/I' d'Odontologia UIC

Y todas las personas particulares que han donado productos para cubrir las necesidades basicas
de las personas que atendemos.

memoria de actividades 2022
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Personas contratadas
Personas voluntarias
Personas de préacticas

PERSONAS ATENDIDAS

Area social

Acogida social

Alojamiento temporal para jévenes y hombres
Acceso a una vivienda digna

Apoyo integral a jovenes

Cobertura de necesidades basicas

Area juridica

Asesoramiento en extranjeria
Asesoramiento juridico a jovenes

Area educativa

Programa de infancia y adolescencia
Aprendizaje Sevicio

Talleres de Estudio Asistido

Patios Abiertos

Acogida sociolingtistica

Area laboral

Orientacion laboral personalizada
Formacion prelaboral y laboral

SIOAS

Prevencion de la feminizacion de la pobreza
Area de mujeres

Servicio substitutorio del hogar
Alojamiento temporal para mujeres

Raisa y espacios de encuentro autogestionados
Area de Proteccion Internacional
Personas solas y familias

Personas con diagndstico de salud mental
Area de interculturalidad

Igualdad de trato y no discriminacion
Formacion y sensibilizacion

Programa de cultura y lenguas de origen
Extraescolar en lengua arabe

127
219
59

999

42
120
17
755

100

139

COMUNICACION

Web

Usuarios Unicos

Visitas

Paginas vistas

Envios electronicos
Boletines enviados
Direcciones destinatarias
Facebook

Publicaciones

Nos siguen

Alcance de las publicaciones
Twitter

Nos siguen

Tuits publicados

Alcance de las publicaciones
Instagram

Posts publicados

Nos siguen

Alcance de las publicaciones
Linkedin

Publicaciones

Nos siguen

Medios de comunicacion
Impactos en television
Impactos en radio

Impactos en prensa
Impactos en medios online

40.091
51.710
139.089

48
2.754

178
2722
19.679

1.744
384
153,737

189
1.736
140.652

171
1.312



www.bayt-al-thaqgafa.org

@l bayt@bayt-al-thagafa.org
H FundacioBayt
[ @fundaciobayt

@baytfundacio

Sedes Barcelona
Princesa, 14, 1r

08003 Barcelona
Tel. 93319 88 69

c/ Clavell, 6
08024 Barcelona
673 074 271

Sede Sant Viceng dels Horts
Jaén, 18-20

08620 Sant Viceng dels Horts
Tel. 93 656 38 70

Sede Molins de Rei

¢/ Jacint Verdaguer, 100
08750 Molins de Rei
Tel. 637 290 363



